Online-Seminar

TERMIN UND ZEITEN

09.-10.09.2025
9.30 Uhr bis 15.30 Uhr

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
ist ein Managementprozess, der zielgerichtet
gesundheitsforderliche MaRnahmen,
Strukturen und Prozesse integriert und steuert.

Der Personalrat hat ein Mitbestimmungsrecht,
wenn es um Regelungen Uber die Verhltung
von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten
sowie Uber den Gesundheitsschutz im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften geht.

In diesem Seminar lernen Sie den Umgang mit
den Instrumenten und Ablaufen im
Betrieblichen Gesundheitsmanagement
kennen und erfahren, wie die gesetzlichen
Anforderungen erfllt und in der Dienststelle
umgesetzt werden kdnnen.

KOSTEN

375 Euro je Teilnehmer, fur unser 2-Tages-
Online-Seminar inkl. Seminarunterlagen.
Die Kosten tragt der Arbeitgeber.

TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN

Die Schulung wird via ZOOM stattfinden.
Wir empfehlen eine stabile
Internetverbindung, Lautsprecher und
Mikrofon/Headset sowie eine (eingebaute)
Kamera/Webcam.

SCHULUNGSANSPRUCH

In diesem Seminar vermitteln wir
Grundkenntnisse, die flr alle Personalrate und
fur haufig eingesetzte Ersatzmitglieder gem.

§ 54 BPersV G, bzw. vergleichbarer
Landergesetze erforderlich sind.

Mitbestimmung im BGM

Gesundheit und Wohlbefinden am
Arbeitsplatz verbessemn!

Schulung fur Personalrate
Seminar P3/25

SEMINARINHALTE

Elnfuhrung in das BGM
Grundlagen, Definition
- Betriebliches Gesundheitsmanagement im

Unternehmen, Umsetzung und Praxis
- Modelle eines BGM

Die Rolle der Personalvertretung beim BGM

- Mitbestimmungs-, Mitgestaltungs- und
Initiativrechte der Personalvertretung im
Arbeits- und Gesundheitsschutz

- Rechtlicher Rahmen

- Rolle des Personalrats im BGM

- Praxisbeispiele und Ubungen

GdS Wir kommt weiter

Ihre Anmeldung bitte per Mail an:

Elfriede Otte otte.e@gds.de

GdS - Gewerkschaft der Sozialversicherung
Muldorfer Str. 23 — 532229 Bonn  www.gds.de
Telefon: 0228 9 77 61-39
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