
 

 

IKK – Die Innovationskasse 3. November 2021 
 
 

Mitgliederbefragung beendet –  
Forderungen festgelegt 

 
 

Die Mitgliederbefragung ist beendet, am 28. Okto-
ber 2021 hat die GdS-Tarifkommission die Forde-
rungen der GdS in der anstehenden Vergütungs-
runde mit der IKK – Die Innovationskasse festgelegt. 
 
Vergütung 
Vor dem Hintergrund der steigenden Inflation star-
ten wir mit einer Forderung von 6,0 Prozent in die 
Gehaltsverhandlungen. Wir streben dabei die Fest-
legung eines Sockelbetrages an, der insbesondere 
die unteren Vergütungsgruppen und -stufen begüns-
tigt und die Kaufkraft für diese Kolleginnen und 
Kollegen sichert. 
 
Arbeitszeit 
Wir wollen die 37-Stunden-Woche, für die sich die 
ganz große Mehrheit unserer Mitglieder ausgespro-
chen hat, dauerhaft festschreiben. 
 
Rationalisierungsschutz 
Wir werden dem Vorstand konkrete Vorschläge zur 
Weiterentwicklung des TV Ratio machen. Angesichts 
der stetigen Organisationsänderungen streben wir 
eine Regelung zu einem Fahrkostenzuschuss bei 
Versetzungen und eine Verbesserung der Ausgleichs-
zahlung bei einem vorzeitigen Eintritt in eine Rente 
mit Abschlägen an.  
 
Home-Office 
Dieses Thema hat in der Befragung eine erhebliche 
Rolle gespielt. Viele Kolleginnen und Kollegen sind 
sehr unzufrieden über die zögerliche Ermöglichung 
der Arbeit von zu Hause während der Pandemie. 
Wir hatten dazu bereits im März 2020 eine ent-
sprechende Tarifregelung vorgeschlagen. Diese 
Regelung werden wir im Zuge der anstehenden 

Verhandlungen weiterverfolgen. Es muss in der 
Innovationskasse möglich sein, flexible Regelun-
gen zum Arbeitsort, wie sie andere Krankenkas-
sen längst haben, zu etablieren. 
 
Attraktiver Arbeitgeber  
IKK – Die Innovationskasse 
Insgesamt hat die Mitgliederbefragung ein großes 
Maß an Unzufriedenheit der Beschäftigten in der 
IKK – Die Innovationskasse ergeben. Viele Kolle-
ginnen und Kollegen sind inzwischen erschüttert, 
wie wenig der Arbeitgeber in Richtung Belegschaft 
kommuniziert. Egal, ob (gescheiterte) Fusion, Na-
mensänderung oder organisatorische Änderungen 
in den einzelnen Bereichen: Die Kolleginnen und 
Kollegen fühlen sich allein gelassen. Dieses Prob-
lem können wir in den Tarifverhandlungen nicht 
lösen. Trotzdem werden wir neben der eigentlichen 
Vergütungsrunde selbstverständlich auch versu-
chen, die IKK – Die Innovationskasse insgesamt 
als Arbeitgeber wieder attraktiver zu machen. 
 
Wie geht es weiter? 
Wir haben dem Vorstand unsere Hauptforderung 
inzwischen schriftlich übermittelt und um Termin-
vorschläge für die Aufnahme der Verhandlungen 
gebeten. Über die Aufnahme der Verhandlungen 
und deren Verlauf werden wir selbstverständlich 
wie gewohnt informieren. 
 
Unterstützen Sie uns – Mitglied werden unter: 
www.gds.de/beitritt 

 

 

http://www.gds.de/beitritt


Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zur 

GdS – Gewerkschaft der Sozialversicherung.

>>> Bequem online beitreten unter „www.gds.de/beitritt“

Name | Vorname

Straße

PLZ | Ort

E-Mail (privat)

E-Mail (dienstlich, falls privat nicht vorhanden)

Telefon | mobil

Beginn der Mitgliedschaft

Geburtsdatum

Status (Arbeitnehmer, DO-Angestellter, Beamter)

Entgelt- | Vergütungs- | Besoldungsgruppe

Beitrittserklärung

Mein GdS-Beitrag beträgt 2,50 Euro, da ich zurzeit 
Auszubildende(r) | Anwärter(in) | Studierende(r) bin.

Mein GdS-Beitrag beträgt            Euro, 
das sind 0,75 Prozent meiner Bruttobezüge.

Mein GdS-Beitrag richtet sich nach dem Höchstbetrag, da meine 
Bruttobezüge die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen 
Krankenversicherung übersteigen. 

Ich beantrage den Partnerbeitrag der GdS, da meine Partnerin | mein 
Partner ebenfalls GdS-Mitglied ist.

Ich ermächtige die GdS bis auf Widerruf, den sich aus meinen jeweili-
gen Einkünften ergebenden Beitrag per Lastschrift von meinem Konto 
einzuziehen. Mir ist bekannt, dass die GdS den Beitrag nach linearen 
Gehaltserhöhungen prozentual anpasst.

Kreditinstitut

BIC

IBAN

Sondervereinbarung:

Ich bitte, meine Mitgliedschaft bei der Gewerkschaft

vom 			   bis

auf die GdS-Leistungen anzurechnen.

Ich bitte, die Beitragszahlung zur GdS bis zum Ablauf der Kündigungsfrist 

am 			   (bitte genaues Datum) auszusetzen. 

Unterschrift

Datenschutz: Ihre das Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten werden im Rahmen der Zweckbestimmung Ihrer Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben automatisiert verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt.

Ich wünsche die Abbuchung

Frau
	

Herr

Arbeitgeber (bitte genaue Beschreibung | Träger)

Regional- | Bezirksdirektion | Haupt- | Bezirksverwaltung | Filiale | 
Verwaltungs- | Geschäftsstelle | Servicecenter | Kundenzentrum

Ich wurde geworben durch

Datum | Unterschrift

  monatlich          quartalsweise

Gläubiger-Identifikationsnummer DE ZZZ 00000 329397

Bitte einsenden an: GdS-Bundesgeschäftsstelle, Müldorfer Straße 23, 53229 Bonn oder per Fax an: (0228) 9 77 61-46

Auszubildende(r) von		     voraussichtlich bis

Anwärter(in) von		     voraussichtlich bis

Studierende(r) von		     voraussichtlich bis

Dienstanschrift

http://www.gds.de/beitritt



